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RESOLUCION No.118 DE 2019
(Diciembre 04 de 2019)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ESCOGE A LA UNIVERSIDAD O INSTITUCION DE
EDUCACION SUPERIOR PUBLICA O PRIVADA O ENTIDAD ESPECIALIZADA EN
PROCESOS DE SELECCION DE PERSONAL, PARA QUE ADELANTEN EL
CONCURSO PUBLICO DE MERITOS DE ELECCION DEL PERSONERO/A MUNICIPAL
DE FLORIDABLANCA PERIODO 2020 - 2024"

LA MESA DIRECTIVA DEL CONCEJO DE FLORIDABLANCA en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales, y en especial las conferidas en la Ley 136 de
1994, el Decreto 1083 de 2015, demas normas reglamentarias y complementarias, y

CONSIDERANDO

1. Que mediante la Resolucién No.108 de 2019 Convocatoria No.002 de fecha 22 de
noviembre de 2019, “Por medio de la cual se reglamenta y convoca a los ciudadanos
interesados en participar en el concurso publico de meéritos abiertos para proveer el cargo
de Personero Municipal de Floridablanca — Departamento de Santander para el periodo
constitucional 2020-2024", se abrid la convocatoria al concurso de méritos de eleccion de
Personero.

2. Que el articulo 22271 del Decreto 1083 de 2015 sefala
“ARTICULO 2.2.27.1 Concurso publico de méritos para la eleccién personeros. El
personero municipal o distrital sera elegido de la lista que resulte del proceso de seleccién
publico y abierto adelantado por el concejo municipal o distrital. Los concejos municipales
o distritales efectuaran los tramites pertinentes para el concurso, que podra efectuarse a
través de universidades o instituciones de educacién superior publicas ¢ privadas o con
entidades especializadas en procescs de seleccion de personal. El concurso de méritos
en todas sus etapas debera ser adelantade atendiendo criterios de objstividad,
transparencia, imparcialidad y publicidad, teniendo en cuenta la idoneidad de los
aspirantes para el ejercicio de las funciones.” (Subrayado fuera de texto original)

3. Que en virtud del Decreto 1083 de 2015, el Concejo Municipal tiene la potestad de
adelantar el concurso de méritos de eleccidén de Personero Municipal periodo 2020-2024,
de manera directa con el apoyo de universidades o instituciones de educacion superior
publicas o privadas o con entidades especializadas en procesos de seleccién de personal.

4. Que a través de la Resolucién numero 102 de 2019 se realiz6 la convocatoria 001 de
2019 “POR MEDIQ DE LA CUAL SE CONVOCA A UNIVERSIDADES, INSTITUCIONES
DE EDUCACION SUPERIOR PUBLICAS O PRIVADAS Y ENTIDADES
ESPECIALIZADAS EN PROCESOS DE SELECCION DE PERSONAL’ el dia 14 de
noviembre de 2019, se dio apertura a la recepcion de las ofertas objeto de dicha
convocatoria.

5. Que mediante Resolucién No.107 de fecha 20 noviembre de 2019 se declara desierta
la convocatoria para escoger universidades, instituciones de educacién superior publicas
o privadas y entidades especializadas en procesos de seleccién de personal, por no reunir
la totalidad de los documentos/ requisitos de verificacion exigidos, ninguna de las
universidades e instituciones que se presentaron.

6. Que la mesa directiva del Concejo Municipal de Floridablanca en uso de sus facultades,

mediante la figura de contratacion directa, designé a la UNIVERSIDAD DE SAN ty
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BUENAVENTURA - MEDELLIN, para desarrollar el siguiente objeto contractual:
“PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA TECNICA, JURIDICA Y
APOYO LOGISTICO PARA LA CONFORMACION DE LA LISTA DE ELEGIBLES PARA
EL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO PARA PROVEER EL CARGO DE
PERSONERO MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA PERIODO 2020 —2024", teniendo en
cuenta su idoneidad y experiencia presentada.

En virtud de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DESIGNESE a LA UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA -
MEDELLIN- como la institucion de educacién superior para adelantar el concurso de
méritos de eleccion de Personero Municipal periodo 2020-2024.

ARTICULO SEGUNDO: MODIFICAR Y COMPLEMENTAR el cronograma de Ia
Resolucion No.108 de 2019 por el cual se convoca para la eleccién de méritos de
Personero Municipal de Floridablanca, con fin de incluir los medios de respuesta y
publicacién de la Universidad.

ARTICULO TERCERO: Fijar en la cartelera oficial del Concejo Municipal de
Floridablanca, y publicar en la pagina web del Municipio de Floridablanca
www.concejomunicipalfloridablanca.gov.co el presente acto administrativo y remitir
copia a la UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA - MEDELLIN- para los fines
pertinentes.

ARTICULO CUARTO: Las deméas disposiciones de la Resolucion No 108 de 2019,
contindan vigentes.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucién rige a partir de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

tro (04) dias del mes de diciembre de 2019.

rimera‘Vicepresidenta
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