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RESOLUCION DE RECTORIA 060
DEL 27 DE NOVIEMBRE DE 2020

POR LA CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO DE BECAS Y DESCUENTOS

DE LA UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA MEDELLIN

EL RECTOR

DE LA UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA, SECCIONAL I\»’IEDELL’iN1 EN
USO DE LAS ATRIBUCIONES QUE LE CONFIERE EL ESTATUTO ORGANICO

PRIMERO:

CUARTO:
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DE LA INSTITUCION Y,

CONSIDERANDO

Que la Ley 30 de 1992, en sus articulos 28, 29 y 30, reconoce y
establece los alcances de la autonomia universitaria consagrada por la
Constitucion Politica de Colombia, especialmente, en lo que hace
referencia a la manera de “arbitrar y aplicar sus recursos para el
cumplimiento de su funcién social y de su misién institucional”.

Que la Universidad de San Buenaventura Medellin, consciente de su
compromiso social, en la medida de sus posibilidades y de la
disponibilidad presupuestal para cada periodo académico, ofrece
alternativas y estimulos académico-financieros especiales para el
desarrollo de estudios superiores a los aspirantes y estudiantes con un
desempefio academico destacado que, adicionalmente, cumplan con
los requisitos establecidos para acceder a ellos.

Que las becas y descuentos ofrecidos de manera libre y voluntaria por
la Universidad de San Buenaventura Medellin, estan inspirados, las
primeras, en propodsitos de excelencia académica, fomento a la
formacién integral y proyeccion social; y los segundos, en ampliacion
de la cobertura educativa.

Que las becas y descuentos que se otorguen para cada periodo
académico no representan derechos adquiridos en favor de los
beneficiarios. El otorgamiento de los mismos dependera, ademas, del
cumplimiento de los requisitos establecidos y de la disponibilidad de
recursos con que cuente la Universidad. -
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aprobar el Reglamento de Becas y Descuentos que se anexa
y se incorpora a la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: Analizar en el Comité que conforme la Rectoria para tales
efectos, las situaciones particulares concretas de los aspirantes y estudiantes que
puedan acceder a becas y descuentos, bajo cualquier modalidad.

ARTICULO TERCERO: El presente Reglamento no excluye la facultad del Rector de
conceder descuentos o beneficios econémicos en los casos especiales que estime
conveniente.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucién deroga totaimente la Resolucion de
Rectoria 129 del 6 de diciembre de 2019 y, deroga parcialmente la Resolucion de
Rectoria 091 del 31 de octubre de 2017, por cuanto los estudiantes que vienen siendo
beneficiarios de estas prerrogativas se les respetara hasta que terminen su proceso
formativo, siempre y cuando cumplan con las condiciones alli establecidas.

ARTICULO QUINTO: Esta resolucién rige desde el momento de su expedicion, y sera
aplicable a estudiantes nuevos que ingresen a la Universidad a partir del periodo
2021-1, para pregrado y posgrado o para los estudiantes antiguos que soliciten una
beca o descuento por primera vez.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en la ciudad deAMedellin, a los 27 dias del mes de noviembre del afio 2020.

;

FRAY JORGE BOTERO PINEDA O.F.M.
Rector
. {JNWFRS;DAD DF Y JOSE LUIS PARZ ROCHA F.M.
f ‘%i SAN BUENAVENTURA Se ethrio
Medellin

B, 3
n Rectoria

SECRETARIA
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REGLAMENTO DE BECAS Y DESCUENTOS DE LA
UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA
MEDELLIN

CAPITULO |
GENERALIDADES

ARTICULO PRIMERO: DEFINICION DE BECA. La beca es un apoyo econémico
institucional libre y voluntario que se aplica sobre el valor ordinario de la matricula
para un periodo académico determinado en favor de un aspirante o estudiante, con el
fin de contribuir con el desarrollo de sus estudios universitarios de pregrado, previo el
cumplimiento de ciertos requisitos.

ARTICULO SEGUNDO: DEFINICION DE DESCUENTO. Es la reduccién libre y
voluntaria de un porcentaje en el valor de la matricula en favor de estudiantes de
pregrado y postgrado. Se otorgan los descuentos en razén de sus vinculos con la
Comunidad Bonaventuriana, miembros de la comunidad franciscana, egresados de
colegios franciscanos y beneficiarios por convenio.

ARTICULO TERCERO: CONDICIONES PARA LA ASIGNACION Y CONTINUIDAD.
El otorgamiento de becas y descuentos para cada periodo académico depende,
ademas de la subsistencia de las condiciones especiales que se establecen para el
mismo, del desemperio académico y disciplinario 6ptimo del estudiante que lo solicita,
y de la disponibilidad presupuestal de la Universidad.

ARTICULO CUARTO: MONTO. Se establecera de acuerdo con la disponibilidad
presupuestal anual.

ARTICULO QUINTO: DURACION. Las becas y descuentos en sus diferentes
modalidades tendran una duracién de un semestre académico, por lo que los
estudiantes no adquieren derecho alguno de renovacién o prorroga para el periodo
siguiente. Para cada periodo semestral habra lugar al estudio y determinacion de las
becas y descuentos que la Universidad de manera libre y voluntaria otorgara.

ARTICULO SEXTO: TRABAJO SOCIAL DE LOS BENEFICIARIOS DE BECA SAN
BUENAVENTURA. Los beneficiarios de becas de pregrado deberan contribuir, de
acuerdo con el porcentaje de la beca otorgado, ¢on horas de trabajo social a través
de su participacién en eventos académicos, culturales, deportivos, de proyeccion
social o institucional programados por la Universidad, o del apoyo puntual en tareas
administrativas al interior de la Institucion.
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PARAGRAFO: La equivalencia de las horas a las que se compromete el
estudiante en el desarrollo de un trabajo social con la Universidad y en el
periodo respectivo en el cual disfruta del beneficio, sera la siguiente:

*+  30% - 20 horas
s 20% - 15 horas
e 10% - 10 horas

ARTICULO SEPTIMO: REQUISITOS PARA ACCEDER A LAS BECAS,
DESCUENTOS O REALIZAR LA RENOVACION DE LAS MISMAS.

1. Diligenciar por la pagina web, el formulario de solicitud y adjuntar la
documentacién requerida

2. Haber matriculado todos los créditos del nivel cursado y de acuerdo con el plan
de estudios del respectivo programa

3. No estar repitiendo asignaturas

4. Acreditar en dicho periodo un promedio un promedio igual o superior a cuatro

punto cero (4.0) en pregrado

No haber perdido ninguna asignatura en el semestre inmediatamente anterior

No haber sido sancionado disciplinariamente durante el respectivo periodo

Pertenecer a un estrato socioecondémico 1, 2 o 3 y adjuntar fotocopia de los

servicios publicos

8. Presentar fotocopia de la ficha de afiliacion al SISBEN actualizada con puntaje no
mayor a 60.

Noo

PARAGRAFO PRIMERO: La Universidad podra, ante determinadas situaciones,
realizar visitas domiciliarias con el fin de corroborar la informacion suministrada.

PARAGRAFO SEGUNDO: La persona que incurra en falsificaciéon de documentos o
informacion sera sancionada de acuerdo con el reglamento estudiantil.

ARTICULO OCTAVO: CONDICIONES ADICIONALES. Los beneficios a que se
refiere este Reglamento tendran en cuenta, ademas, las siguientes limitantes y
prohibiciones generales:

1. El otorgamiento y el porcentaje de la beca o descuento para cada periodo
académico, dependera de la disponibilidad presupuestal de la Universidad y del
cumplimiento de requisitos adicionales tales como: no haber cancelado o perdido
asignaturas, no estar sancionado disciplinariamente y haber obtenido en el
periodo académico anterior a la solicitud del descuento, un promedio igual o
superior a cuatro punto cero (4.0) para formacién en pregrado; y un promedio igual
o superior de cuatro punto dos (4.2) para estudiantes en formacién posgradual
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2. En el caso de egresados que deseen cursar programas de pregrado deberan
tomar el total del numero de creditos del nivel en el cual lo ubica el sistema
3. Los egresados que deseen cursar programas de posgrados deben realizar la
solitud formal, remitir copia del documento de identidad y del acta de grado. Se
exceptlan los numerales 1, 7 y 8 del articulo séptimo de la presente resolucién
4. En ningulin caso un estudiante podra tener dos (2) beneficios bajo los lineamientos
de la presente resolucién, excepto el descuento por referido
5. Un estudiante sélo podra acceder a una beca o descuento. En consecuencia, si
decide cursar mas de un programa academu:o debera asumir los costos totales
de los otros programas que curse
6. La beca o descuento debera aplicarse sin excepcion para el periodo académico
siguiente establecido por cronograma institucional, para el cual se concede el
beneficio. En consecuencia, no se admitiran plazos suspensaones 0 prorrogas
para su disfrute
7. Estudiante que tenga apoyo econdémico proveniente de entidades estatales,
departamentales o municipales con tipologia de crédito condonable, no podra
acceder a las becas y descuentos que otorga la Universidad. Se exceptuan
aquellas que estan reguladas por convenios, la Beca por Excelencia Académica
y por referidos
La beca o descuento es personal e intransferible
El beneficiario de beca o descuento debera realizar para cada periodo académico
la respectiva renovacion
10. Los beneficiarios de becas y descuentos deberan acudir a una reunién informativa
programada en cada periodo académico y a la cual convocara el Rector
11. Cuando haya reconocimiento de periodos académicos completos en programas
conexos de pregrado o posgrados, y entre posgrados, estas condiciones seran
analizadas previo a otorgar cualquier otro beneficio
12. Los estudiantes de posgrado que sean beneficiarios de descuento de manera
opcional o a solicitud de la Universidad deberan retribuir con la transferencia del
conocimiento en temas especificos requeridos por las Facultades y/o unidades
administrativas _
' 13. Las solicitudes de becas y descuentos que lleguen por fuera del tiempo
establecido no se someteran a estudio por parte del Comité de Becas

©
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ARTICULO NOVENO: COMITE DE BECAS Y DESCUENTOS. Esta integrado por:

Rector, quien lo preside

Secretario de la Universidad

Vicerrector para la Evangelizacion de las Culturas
Vicerrector (a) Académico

Vicerrector (a) Administrativo y Financiero

Director (a) de Bienestar Institucional

Jefe de Asuntos Financieros

Coordinador (a) de Bienestar y Desarrollo Humano
Asesor juridico

CAPITULO I

BECAS DE FOMENTO A LA FORIMACIC’)N INTEGRAL

ARTICULO DECIMO: DEFINICION. Son aquellos estimulos econémicos
institucionales que libre y voluntariamente se conceden semestralmente a los
estudiantes destacados en actividades culturales, deportivas, de desarrollo humano
y aquellas que se deriven de la Vicerrectoria para la Evangelizacion de las Culturas.

PARAGRAFO PRIMERO. El monto de la beca sera hasta del 30% del valor de la
matricula para cada aspirante y estudiante destacados en la respectiva modalidad,
que se aplicara al valor ordinario de la matricula del periodo académico siguiente, a
aquel en el cual la misma le fue otorgada. Si el estudiante por cualquier motivo no
puede o no desea continuar sus estudios en la Universidad, no tendra derecho a
beneficio alguno.

PARAGRAFO SEGUNDO. Los estudiantes que solicitan esta beca deben reunir los
requisitos contemplados en el articulo séptimo y octavo, exceptuando el estrato
socioeconomico y el Sisbén.

PARAGRAFO TERCERO. Las becas de fomento a la formacién integral seran
presentadas por Bienestar Institucional y la Vicerrectoria para la Evangelizacion de
las Culturas, y deberan ser analizadas en el Comité de Becas para su aprobacion.

PARAGRAFO CUARTO. El anterior beneﬂcid se otorgara en atencion a las
condiciones sefialadas en la circular publicada en el micrositio de Bienestar
Institucional.
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CAPITULO 1lI

BECA SAN BUENAVENTURA

ARTICULO DECIMO PRIMERO: DEFINICION. Es el beneficio econémico que otorga
la Universidad a los estudiantes de pregrado que hayarn cursado y aprobado el primer
semestre académico, y que por su condicion econdémica requieren un apoyo para
continuar con sus estudios.

PARAGRAFO. La adjudicacién de la beca y el porcentaje de esta dependera de la
capacidad financiera de la Universidad y del analisis de la solicitud presentada.

CAPITULO IV

BECA POR EXCELENCIA ACADEMICA

ARTiCpLO 75 DEL REGLAMENTO ESTUDIANTIL. BECA POR EXCELENCIA
ACADEMICA A ESTUDIANTES DE PREGRADO

Es el estimulo economico institucional que se aplica sobre el valor de la matricula y
se entrega semestralmente al estudiante que, evidencie en cada programa de
pregrado, sin importar su metodologia, el mas alto rendimiento académico; ello
demostrado con un promedio ponderado minimo de cuatro punto cinco (4.5), obtenido
durante el periodo académico inmediatamente anterior, y siempre que retina las
siguientes condiciones: e

a. Haber aprobado la totalidad de los créditos que conforman el plan de estudios
dentro del respectivo periodo académico.

b. No estar repitiendo curso(s).

¢. No haber sido sancionado disciplinariamente durante el respectivo periodo.

PARAGRAFO PRIMERO. Si dos (2) estudiantes obtienen igual promedio, el criterio
de desempate para otorgar el estimulo tomard como base la representacion del
estudiante en grupos académicos, culturales o deportivos de la Universidad. En caso
de persistir el empate, dicho estimulo se distribuira en partes iguales.

PARAGRAFO SEGUNDO. Si los estudiantes de un programa académico no cumplen
con alguna de las condiciones previamente establecidas, se declarara desierto el
estimulo. ‘
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PARAGRAFO TERCERO. La beca otorgada al mejor promedio académico se hara
efectiva en el periodo inmediatamente siguiente. Si el estudiante distinguido no
continuare en la Universidad o no matricule los créditos académicos correspondientes
a semestre completo, perdera el derecho de reclamar beca por excelencia académica.

PARAGRAFO CUARTO. El estudiante que este cursando ultimo semestre
académico de pregrado, puede utilizar el estimulo para efectos de su derecho de
grado o lo correspondiente a la matricula de un posgrado que se esté ofertando en la
Universidad.

CAPITULO V

DESCUENTOS COMUNIDAD BONAVENTURIANA

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: DEFINICION. Es la reduccién de un porcentaje en
el valor ordinario de la matricula, que libre y voluntariamente otorga la Universidad
para un determinado periodo académico a empleados y pensionados, y familiares de
los empleados y pensionados, hasta el primer grado de consanguinidad y primero
civil; asi como al respectivo conyuge; a estudiantes matriculados en el mismo periodo
académico que sean conyuges o parientes entre si del primer grado de
consanguinidad y primero civil; a los egresados que deseen cursar en la Institucion
programas de posgrado y pregrado e hijos de estos. De igual modo a los jévenes
pertenecientes a las Escuelas de Formacién Deportiva de la Universidad.

PARAGRAFO PRIMERO. El porcentaje del descuento. para los empleados,
pensionados, familiares de los empleados y pensionados y cényuges, sera hasta del
30%.

PARAGRAFO SEGUNDO. El porcentaje del descuento para egresados sera del 30%.

PARAGRAFO TERCERO. El porcentaje del descuento para los hijos de egresados
sera del 10%.

PARAGRAFO CUARTO. El porcentaje del descuento, para estudiantes matriculados
en el mismo periodo académico que sean conyuges o parientes sera del 10%.

PARAGRAFO QUINTO. El parentesco se prueba mediante los respectivos registros

civiles; la calidad de estudiante o egresado de la Universidad de San Buenaventura
mediante certificados y/o copia de actas.
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: PARAGRAFO SEXTO. El porcentaje de descuento para los jovenes de las Escuelas
de Formacion Deportiva sera hasta del 30%.

PARAGRAFO SEPTIMO. Los jovenes de las Escuelas de Formaciéon Deportiva
deberan acreditar, mediante certificado del Club Deportivo, un afio (1) de
permanencia en la escuela y representacion de la Universidad en algun torneo.

ARTICULO DECIMO TERCERO: Los bachilleres que obtengan las tres (3) mejores
pruebas Saber 11 y los tres (3) mejores bachilleres de instituciones educativas del
Valle de Aburra, Armenia e lbagué, graduados con una anterioridad no mayor a 5
afios a partir de la fecha de expedicion de la presente resolucion, obtendran el
descuento del 30% para el primer semestre académico; en lo sucesivo estaran sujetos
a lo establecido en la presente resolucién.

PARAGRAFO. Asimismo, la Universidad otorgara un descuento del 30% a los tres

mejores promedios académicos, con una anterioridad no mayor a 5 afios a partir de

la fecha de expedicién de la presente resolucion, para bachilleres y normalistas
‘ superiores de las Escuelas Normales con las que se tiene convenio.

ARTICULO DECIMO CUARTO: El descuento para la comunidad afrodescendiente,
raizales, victimas del conflicto armado y comunidades indigenas, sera del 10% por un
periodo académico; en lo sucesivo estaran sujetos a lo establecido en la presente
resolucion.

PARAGRAFO. Los beneficiarios a los que hace referencia el presente articulo
deberan acreditar de manera escrita, por las autoridades pertinentes, tales como,
Ministerio del Interior, Unidad de Victimas y cabildos indigenas.

ARTICULO DECIMO QUINTO. Estudiante que refiera a un estudiante nuevo y este
se matricule efectivamente, sin afectacion por cancelacién académica posterior del
referido, tendréd un descuento del 10% acumulable hasta el 100% del valor de la
matricula, aplicable solo en el siguiente periodo. Este descuento no es prorrogable.

PARAGRAFO. Si el estudiante esta en el Ultimo nivel, el porcentaje podra ser utilizado
en los servicios que se ofrecen en la institucién.
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CAPITULO VI

DESCUENTOS A COMUNIDAD FRANCISCANA

ARTICULO DECIMO SEXTO: DEFINICION. Es la reduccién de un porcentaje en el
valor ordinario de la'matricula, que libre y voluntariamente otorga la Universidad para
un determinado periodo académico, a los religiosos de la Comunidad Franciscana y
familiares de religiosos de votos solemnes de la misma comunidad; estos hasta el
cuarto grado de consanguinidad; igualmente a egresados de colegios Franciscanos.

PARAGRAFO PRIMERO. El descuento a los religiosos de votos solemnes de la
Comunidad Franciscana y a sus familiares sera hasta del 50% del valor de la matricula
del semestre académico.

PARAGRAFO SEGUNDO. El descuento a los egresados de colegios Franciscanos
sera hasta de un 30%, asimismo, al mejor bachiller de las mencionadas instituciones
se le otorgara hasta un 50%.

CAPITULO VII

DESCUENTOS POR CONVENIOS

ARTICULO DECIMO OCTAVO: DEFINICION. Es la reduccion de un porcentaje en el
valor ordinario de la matricula que acuerda la Universidad para un determinado
periodo académico, a un estudiante o grupo de estudiantes en razén a la suscripcion
de un convenio que regule condiciones especiales y particulares.

PARAGRAFO PRIMERO. La continuidad del descuento estara sujeta a los requisitos
de los que trata el articulo séptimo de la presente resolucién. En todo caso se ajustara
a lo planteado en cada convenio.

PARAGRAFO SEGUNDO. Cuando un convenio no plantee requisitos particulares

este se sujetara a los establecidos en la resolucién de becas y descuentos que esté
vigente en la Universidad.
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