CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA Y LOS COLEGIOS FRANCISCANGOS
DE LA COMUNIDAD FRANCISCANA PROVINCIA DE LA SANTA FE

Entre los suscritos a saber, la UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA
identificada con NIT. 890.307.400-1, Institucién de educacién superior, sin animo de
lucro, con caracter de universidad privada, con personeria juridica reconocida
mediante la resolucién No. 1326 del 25 de marzo de 1975, expedida por el Ministerio
de Educacién Nacional, con domicilio principal en la ciudad de Bogoté y seccionales
en las ciudades de Medellin, Cali y Cartagena, representada en este acto por FRAY
ERNESTO LONDONO OROZCO, OFM, identificado con cédula de ciudadania No.
7.532.728 de Armenia, en su calidad de Rector General y Representante Legal de
la citada Institucién Universitaria, quien en adelante y para efectos del presente
convenio se denominara LA UNIVERSIDAD; y por otra parte, LOS COLEGIOS
FRANCISCANOS DE LA COMUNIDAD FRANCISCANA PROVINCIA DE LA
SANTA FE, identificada con NIT. 860.020.342-1, con domicilio principal en la ciudad
de Bogota, y con presencia en las ciudades y municipios de Armenia, Barranquilla,
Bucaramanga, Calarca, Cali, Ibagué, Manizales, Puerto Colombia, Santa Marta,
Tulud; representada en este acto por FRAY JOSE ALIRIO URBINA RODRIGUEZ,
OFM, identificado con cédula de ciudadania No. 13.488.712 de Cucuta, en su
calidad de Ministro Provincial y Representante Legal, quien en adelante y para
efectos del presente convenio se denominara EL COLEGIO se ha celebrado el
presente Convenio Marco de Cooperaciéon Interinstitucional, previendo las
siguientes:

CONSIDERACIONES:

1. Que uno de los objetos de |a ley 30 de 1992 por la cual se organiza el servicio
publico de la Educacion Superior es promover la Cooperacion Institucional.

2. Que la Coordinacion y Cooperacién Interinstitucional entre LA
UNIVERSIDAD y EL COLEGIO es altamente beneficiosa para la comunidad,
pues la integracion de sus recursos genera mayor calidad, cobertura y
eficiencia para el cumplimiento de los objetivos.

3. Que LA UNIVERSIDAD tiene por misién contribuir al desarrollo de Ia
persona, del conocimiento y de la sociedad, mediante la formacién integral y
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la construccién y desarrollo del conocimiento, con pertinencia, en el contexto
de la realidad colombiana.

4. Que ademas es interés de LA UNIVERSIDAD contribuir al progreso
personal, social y del conocimiento, a través de: a) la formacion integral de la
persona, caracterizada por la aita preparacion cientifica, tecnolégica, técnica,
ética, social y humanistica; b) la construccién y desarrollo de conocimiento,
especialmente cientifico y tecnolégico; y ¢) la interaccion dinamica, real y
permanente con el entorno.

5. Alampliar el inicio del proceso de orientacién vocacional a nuestros colegios
hermanos, se les permite vivir la experiencia universitaria de manera
anticipada, generando un impacto de forma positiva al proyecto de vida de
los préximos bachilleres del pais.

6. Es asi como el programa de inmersiéon Universitaria permite que los
estudiantes de Gltimo grado de los Colegios Franciscanos asistan a una o
varias asignaturas del programa académico de su eleccién en la Universidad,
y comiencen a vivir de forma experiencial como seria su aprendizaje en el
area que ha escogido para desempefiarse en el futuro. Con esta clase de
convenios se pretende reducir el impacto académico y emocional del
estudiante egresado del Colegio en su ingreso a la Universidad, ello logra
una mayor permanencia de los estudiantes al sistema educativo, y facilita
otros espacios de formacién y de actualizacion para los estudiantes en lo
referente a practicas cientificas, tecnolégicas, culturales y deportivas.

7. Asi mismo, la extensién de la Universidad, como Instituciéon de Educacion
Superior, permitira el intercambio de docencia servicio, acompafiamiento en
creacion y/o fortalecimiento de la estructura educativa del colegio que pueda
reguerir, entre otros.

8. Que es de interés de LA UNIVERSIDAD y EL COLEGIO reafirmarse como
participes activos de la construccién de ciudad, y como actores
determinantes en la generacién de identidad de la sociedad, cumpliendo a
su vez con la generacién de riqueza empleo y trabajo.

Que una vez analizando los objetivos sociales de cada una de las Instituciones, se

encuentra una identidad de criterio y de complementariedad para la formulacion del
presente convenio, el cual se regira por las clausulas que se pactan a continuacién:
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CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO: LA UNIVERSIDAD fomentara el apoyo al acceso de la
Educacion Superior a los egresados de EL COLEGIO, mediante el programa de
inmersién estudiantil y/o la admisién de programas de pregrado o posgrado, previo
cumplimiento de los requisitos establecidos por LA UNIVERSIDAD.

PARAGRAFO: Cada actividad, programa, o proyecto a desarrollar dentro del marco
del presente convenio, sera objeto de un Convenio Especifico complementario del
presente, en el que se desarrollaran los objetivos del programa o proyecto, las
actividades a desarrollar, el cronograma de actividades, las responsabilidades de
cada una de las instituciones en la ejecucién, los aspectos financieros a los que
haya lugar, asi como los relativos al tratamiento de la propiedad intelectual
correspondiente a cada actividad desarrollada en conjunto, y se designaran las
personas responsables de las mismas, en la sede y/o seccional de LA
UNIVERSIDAD y EL COLEGIO donde se pretenda desarrollar el convenio
especifico.

SEGUNDA. ALCANCE DEL CONVENIO: LA UNIVERSIDAD y EL COLEGIO
uniran esfuerzos para la articulacion de proyectos y/o actividades con directivos,
profesores, estudiantes, egresados y padres de familia establecidos por LA
UNIVERSIDAD vy teniendo los siguientes lineamientos basicos: los programas a
llevarse a cabo de comun acuerdo entre LA UNIVERSIDAD y EL COLEGIO se
efectuaran teniendo en cuenta la demanda actual existente en la comunidad,
miembros y no miembros del COLEGIO, asi como la factibilidad logistica vy
financiera que garanticen alta calidad; los proyectos o acciones que se
implementaran en desarrollo del objeto de este convenio tendran como sede el lugar
que se establezca en cada proyecto especifico y se realizaran de acuerdo con la
programacioén que permita complementar la intensidad horaria prevista en el
planteamiento curricular; la direccién académica de los programas gue se ofreceran
en desarrollo del presente convenio estard a cargo de LA UNIVERSIDAD en
permanente contacto con EL COLEGIO a fin de mantener la calidad académica; las
partes definiran los integrantes de cada proyecto de manera que se logre la
factibilidad financiera y logistica con alta calidad académica: LA UNIVERSIDAD y
EL COLEGIO conjuntamente se encargaran de evaluar y aprobar el cumplimento
del objeto de este convenio; la coordinacién administrativa y logistica estara a cargo
de LA UNIVERSIDAD (SEDE O SECCIONAL) en permanente contacto con EL
COLEGIO a fin de mantener 6ptima calidad, precision y el servicio requerido.
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PARAGRAFO: Las actividades, programas, o proyectos a desarrollar seran
elaborados bajo la supervisién del Comité Coordinador del Convenio y seran
sometidos a las instancias de aprobacién correspondientes en cada institucion y
dichas actividades o proyectos contemplan:

1. Homologacién de materias.

2. Becas a la excelencia, conforme a las politicas establecidas por LA
UNIVERSIDAD para su otorgamiento.

Apoyo a los proyectos de investigacion.

Evaluacién del nivel de inglés.

Aplicacion de pruebas vocacionales.

Beca empresarial dirigida a los empleados del COLEGIO (Docentes vy
administrativos).

Programas de extensién y formacién continua disefiados a la medida.
Articulacién e integracién de grupos de Bienestar de LA UNIVERSIDAD en
actividades del COLEGIO.

ook w
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TERCERA. OBLIGACIONES DEL COLEGIO: En virtud de este convenio, EL
COLEGIO se compromete a:

1. Suscribir los Convenios Especificos con LA UNIVERSIDAD (SEDE O
SECCIONAL), en los cuales se especifique:

a). La coordinacién conjunta de la actividad.

b). Nombres y datos de los participantes, asi como el material y las actividades a
desarrollar por parte de ellos.

c) Definir y apropiar el Presupuesto elaborado por LA UNIVERSIDAD (SEDE O
SECCIONAL) y proponer eventuales modificaciones al comité coordinador.

d). Designar un coordinador para facilitar la Comunicacién con LA UNIVERSIDAD
(SEDE O SECCIONAL) de acuerdo con el proyecto que se establezca.

2. Certificar a los egresados que pueden acceder a los servicios del objeto del
presente convenio.

3. Realizara la divulgacién con el portafolio de servicios y/o informacién que la
entidad educativa presente ante EL COLEGIO vy a través de las distintas
actividades que se realice con la respectiva Y previa coordinacién entre las
partes.
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CUARTA. OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD: En virtud de este convenio, LA
UNIVERSIDAD se compromete a:

A. Realizar descuentos para la poblacién especifica en el objeto del presente
convenio, bajo la Beca Franciscana en un porcentaje equivalente al 20%
sobre el valor de matricula autorizada por el Ministerio de Educacién Nacional
para todos los programas de pregrados y posgrados, en jornada diurna y
nocturna para estudiantes nuevos y de transferencia externa; beneficio que
se mantendré durante toda la carrera y no serd acumulable con otros
beneficios economicos o descuentos.

B. Realizar la renovacién de estos descuentos cuando haya lugar y el estudiante
beneficiario deberd tener en cuenta las siguientes condiciones: 1) El
estudiante beneficiario debera tener continuidad en sus estudios, el retiro del
estudiante de LA UNIVERSIDAD anula automéaticamente el descuento
otorgado. 2) El estudiante beneficiario debe inscribir los créditos necesarios
por semestre segun el plan de estudios de la carrera a cursar. 3) El estudiante
beneficiario debera cumplir con un promedio académico ponderado no inferior
a cuatro puntos cero (4.0). 4) El estudiante beneficiario no podra incurrir en
faltas disciplinarias o conductas GRAVES, segiin lo establecido en el
Reglamento Estudiantil y que a juicio de LA UNIVERSIDAD y/o EL COLEGIO
merezcan la suspension inmediata del beneficio. 5) El beneficio de beca solo
aplica para la duracién normal de la carrera.

C. Eximir del pago de inscripcién a la poblacién especifica objetivo del presente
convenio.

D. Ofrecer la oportunidad a los beneficiarios mencionados en el objeto del
presente convenio de realizar la homologacién de estudios, ante los
programas académicos y de acuerdo con los parametros establecidos por LA
UNIVERSIDAD. Lo anterior sin que se genere costo alguno por el proceso de
homologacion.

E. Facilitar al COLEGIO la informacién necesaria y publicidad para brindar la
misma a los beneficiarios del presente convenio, esto con la respectiva y
previa coordinacion, de igual forma enviar el listado del personal inscrito en
cada programa.

F. Participar de manera activa en las actividades realizadas por EL COLEGIO,
donde se le brindara a LA UNIVERSIDAD, la posibilidad de ofertar servicios

e informacién de acuerdo con lo convenido, esto previa coordinacién entre las
paries.
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G. LA UNIVERSIDAD pone a disposicién del COLEGIO los servicios de asesoria
una vez al mes, previo cronograma establecido, por parte del Consultorio
Juridico y del Centro de Atencién Psicolégica bajo los reglamentos propios
del Consultorio y el Centro de Atencién en cuanto a horarios, alcance del
servicio, disponibilidad de atencién, y las demas a las que hubiere lugar. Este
servicio no tendra costo alguno siempre y cuando de ajuste a las tematicas,
fechas, y horarios establecidos en el cronograma de actividades.

H. LA UNIVERSIDAD podra brindar mediante convenios especificos el asocio al
COLEGIO, en materia de instalaciones, extensién personal docente servicio
y/o acompafiamiento en eventos, actividades académicas y de fortalecimiento
en las areas que requiera.

QUINTA. DESARROLLO DEL CONVENIO: Las partes convienen que cada
actividad especifica a ser desarrollada se definira y precisara en términos de sus
objetivos, mecanismos, plazos y recursos, a través de documentos suplementarios,
los que, una vez aprobados, pasaran a formar parte de este Convenio en los cuales
se definiran, entre otras cosas:

1) El disefio metodolégico y curricular de cada actividad, programa, o proyecto.
2) El balance académico y administrativo de cada actividad, programa, o proyecto.

3) Las actividades de orden logistico y administrativo de cada actividad, programa,
o proyecto que se desarrolle en ejecucion del presente convenio.

4). Las demas labores académicas, administrativas, logisticas y financieras para el
normal desarrollo de cada actividad, programa, o proyecto.

3). Fijar los precios y/o beneficios financieros a otorgar de cada actividad, programa,
0 proyecto a ejecutarse.

6). Elaborar el presupuesto de cada actividad, el cual sera aprobado por el comité
coordinador de que trata la clausula sexta del presente convenio.

SEXTA. COMITE COORDINADOR. El convenio contara con un Comité
Coordinador integrado por la Direccién de mercadeo o su delegado de LA
UNIVERSIDAD (SEDE O SECCIONAL), y el delegado o delegados del
representante legal del COLEGIO cuyas funciones seran: a). Velar por los intereses
de las Instituciones y la calidad de las actividades, programas o proyectos. b).
Evaluar periddicamente el convenio, c). Suministrar reciprocamente la informacion
que sus entidades posean y que tenga incidencia en el convenio. d), Servir de
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primera instancia para la interpretacion del convenio y solucién de los
inconvenientes que surjan en la ejecucion de este. e). Estar atentos a la fecha de
vencimiento a fin de determinar, de acuerdo con las necesidades de la actividad, la
suscripcién de eventuales adiciones y prérrogas del mismo. f) Sugerir a las partes
del presente convenio, la realizacion de mas eventos y cursos académicos. g) Fijar
la politica a seguir y los campos de accién en que se desarrollara el convenio. h)
Evaluar los alcances y resultados del mismo y recomendar las acciones pertinentes.
i). Vigilar que el proceso de ejecuciéon de cada proyecto se desarrolle de manera
correcta bajo el marco estipulado en este convenio. j) Elaborar los reglamentos que
se requieran para el desarrollo del convenio, los cuales formaran parte integral del
mismo. K). Velar por la oportuna asignacion y correcta utilizacion de los recursos
comprometidos en los diferentes proyectos. L) Reunirse en las fechas que las
partes lo estimen conveniente, en las instalaciones del COLEGIO o de LA
UNIVERSIDAD (Sede o Seccional) para evaluar los resultados obtenidos. M)
Cualquier otra que las partes de com(n acuerdo le asignen. N). Las demas que se
requieran para el cabal cumplimiento del objeto convenido. PARAGRAFO
PRIMERO: Las recomendaciones del comité coordinador seran adoptadas con el
voto unanime de sus miembros. PARAGRAFO SEGUNDO: De todas las reuniones
que se realicen, se suscribird un acta que forma parte integral del presente
convenio.

SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD: Las partes se comprometen a guardar absoluta
reserva y confidencialidad de la informacién y/o documentos que hayan sido
sefialados como confidenciales y de los que tengan conocimiento durante la
ejecucién del presente convenioc. PARAGRAFO PRIMERO: Se entiende por
confidencialidad, la no divulgacion ni difusién por medios hablados o escritos de la
informacién, a terceros ajenos al personal que directa o indirectamente esté
vinculado a este Convenio. PARAGRAFO SEGUNDO: EL COLEGIO Y LA
UNIVERSIDAD, y las personas involucradas en desarrollo del convenio deberan
mantener completa confidencialidad sobre las informaciones, resultados o inventos
que puedan constituir materia patente, derechos de autor o secreto comercial
(know-how). Las partes se comprometen a guardar reserva de los proyectos
ejecutados y a no divulgar, sin autorizacién previa de la ofra, las informaciones
cientificas, técnicas e industriales recibidas del mismo.

OCTAVA. AUTONOMIA DE LAS PARTES: EI presente Convenio constituye una
declaracién de intenciones cuyo fin es promover auténticas relaciones de beneficio
mutuo en materia de colaboracién académica. Nada de lo aqui pactado afectara en
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forma alguna el pleno derecho de las partes en establecer vinculos similares con
otras universidades.

NOVENA. CESION: Ninguna de las partes podra ceder a ningdn titulo, total o
parcialmente las obligaciones contraidas en este Convenio, sin previa autorizacion
expresa de la otra parte. Toda modificacion a las condiciones de este Convenio
debera proponerse previamente, decidirse por mutuo acuerdo y constar por escrito.

DECIMA. DURACION: El presente convenio tendra una duracién de cinco (5) afios
contado a partir de la firma de este. PARAGRAFO: Antes del vencimiento del plazo
del contrato, las partes podran acordar prorrogar el término de este, si no se acuerda
tal situacion terminara y no sera renovado ni prorrogado en la fecha que rige para
tal fin, sin que sea necesario aviso o notificacidbn alguna, por parte de los
intervinientes.

DECIMOPRIMERA. TERMINACION: Este Convenio puede terminar en cualquier
momento por la ocurrencia de las siguientes causas:

A. Por incumplimiento de las obligaciones pactadas.

B. Por cualquiera de las partes unilateralmente, dando previo aviso a la otra con
treinta (30) dias de antelacién.

C. Por mutuo acuerdo entre las partes.

D. Por agotamiento del objeto contractual.

PARAGRAFO: En caso de terminacién del Convenio, las acciones especificas
concertadas al amparo de los programas que estén en curso se seguiran
desarrollando en la forma, condiciones y plazo previstos hasta su total cumplimiento.

DECIMOSEGUNDA. CUBRIMIENTO: La actividad se desarrollara en la ciudad e
instalaciones que se establezcan en cada proyecto.

DECIMOTERCERA. EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Cada una de las
partes cumplira de manera auténoma e independiente los compromisos asumidos
y utilizara en el cumplimiento de su labor su propio personal, sin que haya
subordinacién juridica alguna entre ellas, sus colaboradores y dependientes, de
forma tal que no haya lugar al establecimiento de vinculo laboral alguno y, por tanto,
conceptos tales como honorarios, salarios, prestaciones, subsidios, afiliaciones,
indemnizaciones, etc., que sobrevengan por causa o con ocasién del cumplimiento
del objeto del presente convenio seran asumidos exclusivamente por la parte a la
cual le corresponda. El presente convenio no impide la firma de convenios similares
con otras entidades, nacionales o internacionales. Este convenio no crea entre las
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partes una sociedad, franquicia, co-inversién o relacién laboral. PARAGRAFO:
REPERCUSIONES LABORALES. El personal que participe en este convenio
conserva su vinculo con la entidad a la cual pertenece. En consecuencia, no
adquiere ninguna relacion laboral o administrativa con la otra, razén por la cual no
tendra derecho a reclamarle a los otros salarios, prestaciones sociales,
indemnizaciones, prestaciones sociales y en general ningin pago propio del
contrato de trabajo.

DECIMOCUARTA. CONDICIONES ECONOMICAS. Las partes establecen que las
condiciones economicas seran de acuerdo con la actividad, programa, o proyecto
que se vaya a ejecutar y la cantidad de participantes del mismo. Estas condiciones
se estableceran antes de iniciar cada uno de los proyectos y quedaran pactadas en
los convenios especificos que se suscriban con los respectivos representantes
legales para cada actividad, programa o proyecto.

DECIMOQUINTA. PROPIEDAD INTELECTUAL: La propiedad intelectual que se
derive del desarrollo del presente convenio estara sujeta a las leyes de propiedad
intelectual de la Republica de Colombia, normas supranacionales y toda la
normatividad que le sea aplicable, asi como la que en tal sentido adopten
internamente EL COLEGIO y LA UNIVERSIDAD. PARAGRAFO PRIMERO: La
propiedad Intelectual sobre los trabajos que los investigadores, pasantes,
profesionales, técnicos o estudiantes realicen dentro del marco de este Convenio,
seran de propiedad del COLEGIO y LA UNIVERSIDAD, en proporciones
equivalentes a los aportes de cada una de las partes, los cuales se determinaran en
los convenios especificos y se otorgara el reconocimiento correspondiente a
quienes hayan intervenido en la ejecucién de dichos trabajos. PARAGRAFO
SEGUNDO: Cada una de las partes debera suscribir con las personas a su cargo y
con los estudiantes que participen en el presente convenio, un acuerdo de
confidencialidad y la cesién de derechos sobre los resultados obtenidos.
PARAGRAFO TERCERO: El material generado con ocasién del presente convenio,
en cuya realizacion participen directa o indirectamente personas vinculadas a cada
una de las partes, podra ser utilizado por ellas con fines académicos y como material
de apoyo a programas de capacitacion. Para fines comerciales, debe tener
autorizacion expresa de cada una de las partes.

DECIMOSEXTA. INTEGRIDAD: El presente convenio sustituye y deja sin efecto
alguno cualquier pacto anterior entre las partes verbal o escrito; por lo tanto, las
partes declaran que serd el (nico que tiene el valor entre ellas para regular sus
obligaciones y derechos en relacion con el objeto pactado. Se incorporan al
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presente Convenio las actas y demas documentos que se suscriban durante la
ejecucién del mismo.

DECIMOSEPTIMA. LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL
TERRORISMO: LAS PARTES certifican que sus recursos no provienen ni se
destinan al ejercicio de ninguna actividad ilicita o de actividades de lavado de
dineros provenientes de éstas o de actividades relacionadas con la financiacion del
terrorismo. LAS PARTES se obligan a realizar todas las actividades encaminadas a
asegurar que todos sus socios, administradores, clientes, proveedores, empleados
etc., y los recursos de estos, no se encuentren relacionados o provengan, de
actividades ilicitas, particularmente de lavado de activos o financiacion del
terrorismo. En todo caso, si durante el plazo de vigencia del contrato LAS PARTES,
algunos de sus administradores o socios llegaren a resultar inmiscuidos en una
investigacion de cualquier tipo (penal, administrativa, etc) relacionadas con
actividades ilicitas, lavado de dinero o financiamiento del terrorismo, o fuesen
incluidos en listas de control como las de la ONU, OFAC, etc., LA PARTE afectada
tiene el derecho de terminar unilateralmente el convenio sin que por este hecho esté
obligado a indemnizar ningtn tipo de perjuicio a LA PARTE involucrada en Lavado
de Activos y Financiacién del Terrorismo.

DECIMOCTAVA. SITUACIONES NO PREVISTAS: Las situaciones no previstas y
las diferencias que se presenten por razén del contenido y alcance de las
disposiciones contenidas en el presente convenio seran resueltas por las partes a
través de los representantes de LA UNIVERSIDAD y EL COLEGIO, de comin
acuerdo. Cualquier modificacion de la que sea objeto el presente Convenio, debe
constar por escrito y ser suscrita por las partes intervinientes en el mismo a través
de otrosi al Convenio.

DECIMONOVENA. EXCLUSION DE LA SOLIDARIDAD JURIDICA FRENTE A
TERCEROS. No existir4 régimen de solidaridad juridica entre las partes de este
convenio. Cada una respondera frente a terceros por las obligaciones que
individualmente asume en razén del mismo.

VIGESIMA. PERFECCIONAMIENTO: Este Convenio debera ser aprobado de
acuerdo con las disposiciones legales de cada una de las partes y entrara en vigor
el dia de su firma, siguiendo los procedimientos de rigor. En caso de que alguna de
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las partes desee darlo por terminado, se compromete a concluir las acciones que
se hubieren ya iniciado.

VIGESIMA PRIMERA. DOMICILIO Y NOTIFICACIONES: Para todos los efectos
legales relativos al presente convenio, el domicilio del mismo sera en la ciudad de
Bogota, y las comunicaciones que se remitan las partes se enviaran a: LA
UNIVERSIDAD, a la Rectoria General Carrera 9 No. 123 — 76 Oficinas 603 y 604
Tel: 6295955 y EL COLEGIO adscrito a la Comunidad Franciscana Provincia de la
Santa Fe, en la calle 73 No 10 - 67 de la ciudad de Bogota, Tel:7462636.

Las partes declaran que es su voluntad celebrar el presente convenio y en muestra
de asentimiento, lo firman en dos (2) ejemplares de igual tenor y valor, a los dos (2)
dias del mes de abril del afio 2022.

LA UNIVERSIDAD EL COLEGIO

/

OS2 rﬂtrto Uilo1ng *ZO
FRAY ERNESTO LONDONO OROZCO, OFM F Y JOSE ALIRIO URBINA R.,

Rector General USB / Representante Legal Representante Legal -Comumdw;; 4
Franciscana Provincia de la Santa Fe

TESTIGO

[, Tom Falok
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\,’f‘)‘";::

FRAY EDUARDO ESPINOSA wxsou*é

Secretario Provincial

Comunidad Franciscana Provincia de la Santa Fe
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